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Ｐ２……年頭のご挨拶、役員名簿
Ｐ３……商業・工業部会TOPICS、青年・女性部TOPICS
Ｐ４……業務効率化実践セミナー、他
Ｐ５……支部活動TOPICS
Ｐ６……持続化補助金第１５回公募、表彰制度、他
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広
報
委
員  

田
辺
　
治
通

～第３５回カッパハーフマラソン～　１２月３日（日）４年ぶりにカッパマラソンが開催されました！！
当日は１,２５９名が５㎞・１０㎞・ハーフマラソンの公認コースを完走しました。多くのボランティアが
運営に協力し、商工会では“地場産品まつり”を同時開催しました。　　　　　写真提供：カッパマラソン実行委員会

発行所：みやぎ北上商工会　発行者：会長 熊谷　毅

　
新
年
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ

い
ま
す
。
昨
年
は
ウ
ク
ラ
イ
ナ
や
パ
レ

ス
チ
ナ
で
の
戦
火
に
心
を
痛
め
、
「
地

球
沸
騰
化
」
と
表
現
さ
れ
た
異
常
気
象

も
あ
り
激
動
と
い
え
る
一
年
で
あ
っ
た

と
感
じ
て
お
り
ま
す
。
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
感
染
症
は
五
類
に
移
行
し
、
夏

ま
つ
り
や
秋
ま
つ
り
が
各
地
で
復
活
し

多
く
の
人
出
で
に
ぎ
わ
い
が
戻
り
、
年

末
年
始
を
ふ
る
さ
と
で
過
ご
し
た
帰
省

客
も
コ
ロ
ナ
前
に
戻
っ
た
よ
う
で
明
る

い
兆
し
も
見
え
て
い
る
よ
う
で
す
。

　
今
年
は
辰
年
で
す
。
イ
ン
フ
ル
エ
ン

ザ
が
猛
威
を
振
る
っ
て
お
り
ま
す
が
、

お
体
に
は
ご
自
愛
い
た
だ
き
、
会
員
皆

様
の
商
売
が
コ
ロ
ナ
前
以
上
に
「
昇
り

龍
」
の
如
く
上
昇
す
る
一
年
と
な
る
こ

と
を
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。

令和６年１月１日現在会員数　723名

■ 本　  所　会員数　２９０名
登米市中田町上沼字西桜場18
TEL 0220-34-3255/FAX 0220-34-3261
メールアドレス　nakada@poplar.ocn.ne.jp

■ 登米支所　会員数　１７６名
登米市登米町寺池桜小路77－２
TEL 0220-52-2259/FAX 0220-53-1131
メールアドレス　toyomas@rose.ocn.ne.jp

■ 東和支所　会員数　１３６名
登米市東和町米川字六反55-1
TEL 0220-45-2121/FAX 0220-45-2122
メールアドレス　thotaru@cocoa.ocn.ne.jp

■ 津山支所　会員数　１２１名
登米市津山町柳津字本町107－1
TEL 0225-68-2443/FAX 0225-68-2447
メールアドレス　tsuyama@axel.ocn.ne.jp

ホームページ　https://www.miya-kita.jp みやぎ北上商工会 検　索

地域別最低賃金

効力発生日：令和５年１０月１日

時間額

宮城県最低賃金

【
広
報
委
員
会
】

　
委
員
長
　
髙
橋
　
平
克（
津
山
）

　
委
　
　
員
　
田
辺
　
治
通（
登
米
）

　
委
　
　
員
　
大
山
　
敏
幸（
東
和
）

　商工会では経営支援情報、イベント情報な
どを発信するツールとして公式ＬＩＮＥアカウン
トを開設しました。補助金やセミナー、経営に
関する情報のほか、イベントや商工会の活動状
況等を配信しています。是非、下記により“友だ
ち”登録をお願いします。

◆ＱＲコードを読みとって追加
ＬＩＮＥアプリの「友だち追加」→「ＱＲコー
ド」でＱＲコードを撮影し、登録してください。

◆ＩＤ検索から追加
ＬＩＮＥアプリの「友だち追加」→「検索」で
「@757duwmq」と入力し、登録してください。

§
§  

新
会
員
の
ご
紹
介  

§
§

宮
城
県
文
化
の
日
表
彰

理
　
事
　
　
五
嶋
　
庄
市

元
理
事
　
　
武
内
　
正
人

§
§  
会
員
加
入
運
動
実
施
中  

§
§

（
令
和
五
年
七
月 

理
事
会
承
認
）

【
支
部
名
　
　
屋
号
　
　
代
表
者（
敬
称
略
）】

◆
登
米
支
部

　

・
（
株
）
Ｋ
Ｓ
Ｃ　
　
　
　

 　

小
野
寺　
　

翔

　

・
（
株
）
絆
メ
デ
ィ
カ
ル　
　

 

高
橋　
　

秀
逸

　

商
工
会
で
は
会
員
加
入
運
動
を
展
開
し
て
い
ま

す
。
未
加
入
事
業
所
・
創
業
予
定
者
の
方
を
ご
存

知
の
際
は
是
非
、
ご
紹
介
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

宮城県最低賃金改正のお知らせ

友だち募集中!!

みやぎ北上商工会公式ＬＩＮＥアカウント

９２３円

特定最低賃金

効力発生日：令和５年１２月１５日

効力発生日：令和５年１２月１５日

効力発生日：令和５年１２月１５日

時間額

①　鉄鋼業 １,００３円

③　自動車小売業 ９８６円

②　電子部品･デバイス･電子回
路､電気機械器具､情報通信機械
器具製造業

９５９円

第38号

　なお、次に掲げる賃金は最低賃金の計算に含まれませ
ん。　○精勤手当　○通勤手当　○家族手当　○賞与等
○時間外・休日・深夜手当　　詳しくは宮城労働局賃金
室（☎ 022－299－8841）にお問い合わせください。

当会役員の方々が多年に亘る功績、功労を認められ次のとおり受賞
されました。晴れの栄誉に輝かれたことをお祝い申し上げます。

栄えある受賞おめでとうございます

会
　
長
　
　
熊
谷
　
　
毅

副
会
長
　
　
及
川
　
　
浩

副
会
長
　
　
桑
原
　
　
衛

（
敬
省
略
）

全
国
商
工
会
連
合
会
長
表
彰

イベント情報
米川の水かぶり
◆開催日
令和６年２月１２日（月・祝）
　＜毎年２月初午の日＞
◆時　間
１０：３０～正午頃
◆催事会場
大慈寺山門広場

⑴　第38号 令和６年１月１日 第38号　⑻令和６年１月１日



会
　
長
　
熊
　
谷
　
　
　
毅

副
会
長
　
及
　
川
　
　
　
浩

副
会
長
　
桑
　
原
　
　
　
衛

理
　
事
　
髙
　
橋
　
平
　
克

理
　
事
　
熊
　
谷
　
貞
　
雄

理
　
事
　
千
　
葉
　
至
　
誠

理
　
事
　
五
　
嶋
　
庄
　
市

理
　
事
　
早
　
坂
　
郁
　
朗

理
　
事
　
佐
々
木
　
康
　
之

理
　
事
　
鈴
　
木
　
重
　
司

理
　
事
　
小
野
寺
　
恵
　
志

理
　
事
　
佐
　
藤
　
利
　
哉

理
　
事
　
高
　
橋
　
正
一
郎

理
　
事
　
佐
　
藤
　
博
　
和

理
　
事
　
菊
　
地
　
清
　
幸

理
　
事
　
海
老
名
　
康
　
和

理
　
事
　
田
　
辺
　
治
　
通

理
　
事
　
佐
久
田
　
和
　
尋

理
　
事
　
工
　
藤
　
清
　
彦

理
　
事
　
伊
　
藤
　
明
　
彦

理
　
事
　
千
　
葉
　
　
　
昇

理
　
事
　
山
　
田
　
　
　
正

理
　
事
　
後
　
藤
　
昌
　
義

理
　
事
　
及
　
川
　
広
　
明

理
　
事
　
及
　
川
　
　
　
栄

理
　
事
　
大
　
山
　
敏
　
幸

理
　
事
　
山
　
形
　
智
　
章

理
　
事
　
菊
　
地
　
貞
　
次

理
　
事
　
菊
　
地
　
永
太
郎

理
　
事
　
山
　
形
　
英
　
之

理
　
事
　
近
　
藤
　
　
　
翼

理
　
事
　
佐
々
木
　
ち
ゑ
子

監
　
事
　
亀
卦
川
　
洋
　
一

監
　
事
　
佐
々
木
　
康
　
明

　
新
年
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
令
和
六
年
の
新
春

を
迎
え
謹
ん
で
お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。

　
長
期
に
わ
た
り
私
た
ち
の
生
活
、
事
業
環
境
に
大
き
な
影
響
を
与

え
て
い
る
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
は
、
昨
年
五
月
よ
り
、
感

染
症
法
上
の
位
置
付
け
が
五
類
感
染
症
に
移
行
し
、
社
会
経
済
活
動

の
正
常
化
が
進
み
つ
つ
あ
り
ま
す
。
各
方
面
で
祭
り
や
催
事
等
の
イ

ベ
ン
ト
事
業
が
再
開
さ
れ
、
当
商
工
会
地
区
に
お
い
て
も
夏
ま
つ

り
、
秋
ま
つ
り
が
再
開
さ
れ
、
多
く
が
四
年
ぶ
り
の
開
催
と
あ
り
、

大
勢
の
来
場
者
で
に
ぎ
わ
い
を
見
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　
登
米
市
内
の
三
商
工
会
で
組
織
す
る
「
登
米
地
域
商
工
会
連
絡
協

議
会
」
で
は
、
登
米
市
よ
り
補
助
金
を
受
け
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
、
食
料

品
等
の
価
格
高
騰
に
よ
る
市
民
へ
の
生
活
支
援
、
市
内
経
済
の
活
性

化
を
目
的
と
し
た
「
登
米
市
と
め
地
域
応
援
商
品
券
」
事
業
を
実

施
。
更
に
は
宮
城
県
が
推
進
す
る
デ
ジ
タ
ル
身
分
証
ア
プ
リ
を
活
用

し
た
災
害
時
の
対
応
力
向
上
及
び
域
内
消
費
の
循
環
に
よ
る
地
域
経

済
活
性
化
を
目
的
と
し
た
「
登
米
市
地
域
ポ
イ
ン
ト
導
入
検
討
事

業
」
を
実
施
し
、
地
域
の
総
合
経
済
団
体
と
し
て
市
民
生
活
の
支
援

に
取
り
組
む
と
と
も
に
、
消
費
活
性
化
に
よ
り
事
業
者
へ
の
好
循
環

を
生
み
出
す
こ
と
で
コ
ロ
ナ
禍
や
物
価
高
騰
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
上

昇
等
で
疲
弊
す
る
経
済
の
活
性
化
に
向
け
て
取
り
組
ん
で
お
り
ま

す
。
こ
れ
ら
の
事
業
が
、
コ
ロ
ナ
禍
か
ら
続
く
厳
し
い
経
営

状
況
の
改
善
に
向
け
た
一
助
と
な
る
こ
と
を
切
に
期
待
し
て

い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
。

　
我
が
国
の
経
済
は
緩
や
か
に
回
復
し
て
い
る
と
い
わ
れ
て

い
る
一
方
で
、
地
域
の
経
済
・
雇
用
を
支
え
る
会
員
事
業
者

は
、
物
価
高
騰
や
人
手
不
足
、
円
安
の
影
響
等
に
よ
り
、
依

然
と
し
て
厳
し
い
状
況
に
置
か
れ
て
い
る
事
業
者
が
多
く
、

先
行
き
不
透
明
な
状
況
が
続
い
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、
イ
ン

ボ
イ
ス
制
度
が
昨
年
十
月
に
、
電
子
帳
簿
保
存
法
の
義
務
化

が
本
年
一
月
よ
り
ス
タ
ー
ト
し
、
事
務
処
理
の
煩
雑
化
、
デ

ジ
タ
ル
化
へ
の
対
応
な
ど
事
業
環
境
の
変
化
が
著
し
く
、

様
々
な
経
営
課
題
に
直
面
し
て
い
る
の
が
実
情
で
あ
り
ま
す
。

　
こ
の
よ
う
な
状
況
の
中
、
当
商
工
会
は
令
和
六
年
も
引
き

続
き
会
員
の
皆
様
の
身
近
な
相
談
相
手
と
し
て
、
金
融
・
税

務
・
労
務
相
談
に
加
え
販
路
開
拓
・
生
産
性
向
上
支
援
、
ポ

ス
ト
コ
ロ
ナ
社
会
に
お
け
る
、
経
営
状
況
の
分
析
、
事
業
計

画
策
定
支
援
な
ど
伴
走
型
支
援
の
展
開
と
関
係
支
援
機
関
と

の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
駆
使
し
た
各
種
経
営
支
援
機
能
の
拡
充

を
図
り
、
「
会
員
に
と
っ
て
魅
力
あ
る
商
工
会
」
、
「
地
域

に
な
く
て
は
な
ら
な
い
商
工
会
」
を
目
指
し
経
営
支
援
に
努

め
て
参
り
ま
す
の
で
、
何
卒
、
会
員
皆
様
の
ご
理
解
と
ご
協

力
を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

　
結
び
に
、
商
工
会
員
の
皆
様
並
び
に
関
係
各
位
に
と
り
ま

し
て
、
実
り
多
き
年
と
な
り
ま
す
よ
う
、
心
よ
り
ご
祈
念
申

し
上
げ
、
新
年
の
挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。

（
中
田
支
部
）

（
東
和
支
部
）

（
登
米
支
部
）

（
津
山
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
中
田
支
部
）

（
登
米
支
部
）

（
登
米
支
部
）

（
登
米
支
部
）

（
登
米
支
部
）

（
登
米
支
部
）

（
登
米
支
部
）

（
東
和
支
部
）

（
東
和
支
部
）

（
東
和
支
部
）

（
東
和
支
部
）

（
東
和
支
部
）

（
東
和
支
部
）

（
津
山
支
部
）

（
津
山
支
部
）

（
津
山
支
部
）

（
津
山
支
部
）

（
青
年
部
長
）

（
女
性
部
長
）

（
東
和
支
部
）

（
登
米
支
部
）

み
や
ぎ
北
上
商
工
会
役
員
一
同

み
や
ぎ
北
上
商
工
会

　
会
　
長

熊
谷
　
　
毅

商業部会・工業部会ＴＯＰＩＣＳ　　青年・女性部ＴＯＰＩＣＳ

新
春
の
お
慶
び
を

　
　
申
し
上
げ
ま
す

年
頭
の
ご
挨
拶

Ｃａｎｖａで簡単
“チラシ作成セミナー”

　１０月１９日（木）・２６日（木）の両日、宮城県よ
ろず支援拠点、伊藤コーディネータを講師に迎え、
標題のセミナーを開催しました。
　１日目は「Ｃａｎｖａ」の機能や具体的な操作、自
社でチラシ作成するメリットを説明頂き、チラシは
“受け手が知りたいこと”を主軸に作成することがポ
イントであること等を学びました。
　２日目は実際に自社のチラシを作成。キャッチコ
ピーの重要性、テンプレートを活用したデザイン手
法などを学びました。出席者からは活発な質問も
多く、受講者同士が教え合う姿も見られ、自社の商
品・サービスに沿ったチラシ作成に取り組みました。
本セミナーを契機
にデザイン性に優
れる「Ｃａｎｖａ」
を販売促進、売上
向上に有効活用
して頂きたいと実
感するセミナーと
なりました。

　部会員の見聞を深め、今後の事業の糧にするこ
とを目的に、１１月９日（木）岩手県盛岡市方面へ視
察研修を行いました。初めに「岩手県工業技術セ
ンター」の視察を行い、工業用３Ｄプリンターなど
の最新技術や木工品、酒米、小麦粉等特産品を活
用した開発事例について説明を受けました。様々
な支援メニューを擁していることから部会員の皆
様にも活用をお勧めしたい施設だと感じました。続
いて明治４年に創業した酒蔵「株式会社あさ開」、
明治３５年に創業した南部鉄器製造場「株式会社
岩鋳」の２社を視察し、伝統を守りながらも時代に
合わせて改善
していく姿勢
を学び、実り
多い研修とな
りました。

工業部会視察研修
工業部会商業部会

第２３回「サンタの宅配」

　１２月２４日（日）恒例の「サンタの宅配」を実施
しました。今年で２３回目を迎える青年部活動の一
大イベントとなっています。サンタに扮した青年部
員は当日宅配先のご家庭でお預かりしたクリスマ
スプレゼントとともに大きな夢をお届けすることが
できました。
　高校生ボランティアなどのご協力もあり、たくさ
んの子供たちの笑顔を見ることができ、サンタこと
青年部員の表情も充実したものとなりました。

　１２月５日(火)中田農村環境改善センターにおい
て、「施術室優しい手」代表東順子先生を招き、講
話を頂きました。心身ともに健康を維持するには
「学ぶ・働く・遊ぶ」の3つをバランスよくこなすこ
とが大事、活力資産は自分の努力次第でつくれる
ことを学びました。講話後、自分も相手も癒す「ハ
ンドマッサージ」の指導を受け、部員の資質向上に
繋がる有意義な講演会となりました。

女性部経営講演会開催
～「活力資産のつくり方」～長生き社会のニーズを考える～

女性部青年部
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　少子高齢化と労働力人口の減少により全業種において人手不足が大きな課題として挙げられており、
加えて働き方改革の推進やデジタル化の進展により業務効率化と生産性向上に取り組むことが求めら
れています。商工会ではパソコンデータ管理の観点から業務効率化と生産性向上に取り組んでいただ
くため、アメリカ発の整理術「ライフオーガナイザー®」の資格を有する山口香央里先生を講師に迎え
「業務効率化実践セミナー」を１１月１６日（木）に開催しました。
　当日は経営者はもちろんのこと、経理・事務担当の方など１０名が参加。セミナーでは、パソコンデー
タを見やすく・使いやすく整理分類をする手法
を学び、上手に整理分類することが時間とお
金のコスト削減に繋がることなどを学びまし
た。また、社内ルールを作ることが情報漏洩の
リスク防止にも繋がること、社員間で情報共有
することで円滑に仕事を進められ、ひいては
業績アップに繋がることなどについても聴講
し、受講者は熱心に耳を傾けていました。日々
の業務に直ぐに実践できることも多く、今後の
データ管理、業務効率化に役立てて頂きたい
と感じるセミナーとなりました。

業務効率化実践セミナー業務効率化実践セミナー支部活動TOPICS

なかだの秋まつり

　１１月５日（日）登米市役所中田庁舎敷地内にお
いて、「第３５回 なかだの秋まつり」が開催されま
した。中田町内の事業者や商工会青年部・女性部
も出店し特設ステージでは民俗芸能や創作太鼓、
中高生による吹奏楽演奏などを楽しむ方々で賑わ
いを見せました。
　登米総合産業高等学校の農作物販売や牛肉無
料試食コーナーには来場者が列をなして産品を求
める様子も見られ、４年ぶりの開催となりましたが、
中田町の「秋」を感じられるイベントとなりました。

　１２月３日（日）、４年ぶりに開催された第３５回
カッパハーフマラソンの協賛企画として、地場産品
まつりを実施しました。会場の登米総合体育館（蔵
ジアム）駐車場には特産品や飲食物販売など１４
店が出店し、出場選手と来場者を歓迎しました。
地場産品等が当たるお楽しみ抽選会では、目当て
の賞品を引き当てようと、期待を込めて抽選機を
回し、大人も子供も楽しむ姿が見られました。

第３５回カッパハーフマラソン協賛
地場産品まつり

青年部「射的コーナー」

賑わう会場と
「抽選会ブース」

女性部「バザーブース」

登米支部 中田支部

東和の秋まつり
　１０月２８日（土）に東和総合支所特設会場にて
東和の秋まつりを開催しました。恒例となっている
地元小中学生や文化協会の方のステージ発表の他、
佐沼高等学校吹奏楽部の皆さんによる圧巻の演奏
に会場は大盛り上がりでした。また、一昨年は自粛
した飲食ブースの出店を再開し、心地よい秋晴れ
の中で各店の一品に舌鼓を打つ姿の光景も戻り、
多くの方にご来場頂き、大いに賑わいをみせました。

　昨年１０月からインボイス制度がスタート。電子
帳簿保存法の相談も増加したことから、１１月１日
（水）に「経営税務講習会」を開催しました。税理
士法人日創パートナーズより税理士の工藤俊悦氏
を講師に迎え、制度の概要や実務上の留意点に関
して講義を頂きました。事業者にとって不可欠な税
制改正とあり受講者は熱心に聞き入り活発な質疑
も見られ、知識習得、実務対応への有意義な研修
となりました。

経営税務講習会
津山支部 東和支部
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　本会では、会員事業所に従事する従業員を対象
に標記商工会長表彰を実施しています。職場の福
利厚生の一貫として是非、ご活用ください。

●表彰種類
　みやぎ北上商工会長表彰
●表彰基準　
　本会に加入後５年以上を有する会員事業所に引
き続き１０年以上勤務し、成績優秀にして他の模
範として推奨に値する従業員は１０年毎に表彰す
る。
●勤続年数基準日
　令和６年３月３１日
●申請方法
　申請を希望する事業所は、令和６年１月３１日
（水）まで、みやぎ北上商工会本所、各支所までご
連絡ください。２月以降に申請のご案内を送付さ
せていただきます。

受賞者へは令和６年５月に開催するみやぎ北上商
工会の各支部総会の席上で表彰状の伝達を行い
ます。

従業員の皆様を
ご推薦ください！

みやぎ北上商工会表彰 小規模事業者持続化補助金を活用して
販路開拓を目指してみませんか？

通　常　枠

２／３

５０万円

要件を満たす場合50万円を上乗せ

２／３

２００万円

賃金引上げ枠

補 助 率

補 助 上 限

インボイス特例

常時使用する従業員数　５人以下

常時使用する従業員数２０人以下

常時使用する従業員数２０人以下

商業・サービス業

宿泊業・娯楽業

製造業その他

●持続化補助金とは？
小規模事業者持続化補助金は、小規模事業者が
自社の経営を見直し、自らが持続的な経営に向け
た経営計画を作成した上で行う販路開拓や生産
性向上の取組を支援する制度です。
●補助率・補助上限は？

●補助金の対象者は？

●申請受付スケジュール
第１５回以降公募の公募要領等は準備中です。

事業の詳細、公募スケジュールは全国商工会連合
会の専用サイトでご確認いただくか最寄りの商工
会窓口へご確認ください。商工会
では事業計画策定のサポートも
行っています。早めの準備をオスス
メしております。お気軽にご相談く
ださい。

日　時　　２月２２日（木）13：00～16：00
　　　　　３月　５日（火）10：00～16：00
　　　　　３月１３日（水）10：00～16：00
場　所　　みやぎ北上商工会中田本所
講　師　　青山　孝　税理士

《中田地区》 ☎ ０２２０－３４－３２５５
日　時　　２月２１日（水）13：00～16：00
　　　　　３月　４日（月）10：00～16：00
　　　　　３月１３日（水）10：00～16：00
場　所　　みやぎ北上商工会登米支所
講　師　　佐藤　市郎　税理士

《登米地区》 ☎ ０２２０－５２－２２５９

日　時　　２月２７日（火）13：00～16：00
　　　　　３月　５日（火）10：00～16：00
　　　　　３月１３日（水）10：00～16：00
場　所　　みやぎ北上商工会東和支所
講　師　　菅原　幸生　税理士

 《東和地区》 ☎ ０２２０－４５－２１２１
日　時　　２月２７日（火）13：15～16：15
　　　　　３月　６日（水）10：00～16：00
　　　　　３月１３日（水）10：00～16：00
場　所　　みやぎ北上商工会津山支所
講　師　　及川　富男　税理士

《津山地区》 ☎ ０２２５－６８－２４４３

令和５年分
所得税・消費税確定申告個別相談会のご案内

＜申込方法＞
事前予約制です。所属する地区の商工会各支所へ電話にてご予約ください。

＜持参するもの＞
◎令和５年分確定申告のお知らせはがき
◎令和５年分帳簿関係（出納簿、総勘定元帳等）
◎令和３年、令和４年の所得税青色申告決算書控え・確定申告書控え
◎令和５年分の生命保険・介護保険・個人年金控除証明書、地震保険料控除証明書、小規模企業共済
　掛金証明書
◎令和５年分社会保険料(国民年金保険料、国民健康保険料等)控除証明書
◎医療費控除を適用される方は控除対象領収書、または、医療費通知書
　※領収書を個人・病院別に集計し、保険等で補てんされた金額が明示された書類をご持参ください。
◎その他に収入のある場合は金額のわかるもの(源泉徴収票等)

＜日時・場所＞

　インボイス制度を機に免税事業者からインボイス発行事業者となった事業者の方が適用できます。２割
特例とは、消費税の申告に必要な仕入控除税額の金額を、特別控除税額（課税標準である金額の合計額に
対する消費税額から売上に係る対価の返還等の金額に係る消費税額の合計額を控除した残額の１００分の
８０に相当する金額）とすることができる制度です。この特例を適用した場合、売上税額の２割を納付す
ることとなります。
　適用できる期間は、令和５年１０月１日～令和８年９月３０日までの日の属する課税期間となります。
≪計算イメージ≫

～インボイス発行事業者となる小規模事業者に対する負担軽減措置（２割特例）～
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